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N et sociologie du travail

Objectifs

Cette formation vise |'apprentissage de techniques et
de grilles d'analyse qui constituent des savoirs pour
I'expertise, les études, la recherche et |'action dans le
domaine du travail, des relations de travail, de I'entre-
prise et de I'emploi. Ces savoirs relévent pour I'essen-
tiel, mais non exclusivement, de la sociologie du travail
et des organisations et des sciences de gestion.

Métiers/missions :

Grace a ce Master, vous pourrez prétendre aux métiers :

® DRH / RRH
® Chargé de développement de projet RH
® Expert en GRH

Vous pourrez travailler pour des entre-
prises, des collectivités locales, des
associations, des cabinets d'études.
Vous pourrez aussi vous orientez
vers la recherche.

Programme

e Transformation du travail et ges-
tion des ressources humaines

e Méthodologie en GRH et transforma-
tion du travail

e Action collective et relations profession-
nelles

® Les approches institutionnelles du marché et du
contrat de travail

e Relation individu organisation en GRH

® Théorie et pratique du changement : les apports de la

GRH et de la sociologie de I'entreprise

e Introduction aux problématiques de recherche

e Méthodologie de la recherche

® Fondements approfondis de la sociologie

e Gestion de la diversité en ressources humaines

e Droit du travail approfondi, évolutions récentes, as-
pects individuels et collectifs

e Digital RH, Intelligence Artificielle, métaverse,
chatGPT dans un monde

transition écologique

e Sociologie des organisations et du changement

e Ethique, travail et RH

® Gestion des emplois et développement des compé-
tences : enjeux, processus et outils

Master GRH

Alternance :

contrat de professionnalisation ou d'apprentissage

® Durée : 525h de formation sur 1 an

* Rythme : Le rythme d'alternance est de 3 jours en
entreprise (lundi, mardi et mercredi) et 2 jours en
formation (jeudi et vendredi).

Entreprises

® Toutes entreprises des secteurs privés comme
publics : associations, organisations professionnelles,
cabinets de conseil, organismes de protection et de
sécurité sociale...

Conditions d'admission

® Post Bac + 3 ouBac+ 4
e Titre RNCP de niveau 6

Examens

e Mémoire final de recherche
® Examens écrits
e Soutenance de projet
e Contréle continu

L'enseignement

e Théorique, pratique, général en situation
professionnelle
® Lieu de formation : Ensemble BAUDIMONT -
Pole Supérieur
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