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Licence Générale MGO
Management et Gestion des Organisations

Missions
 Manager comme : anticiper, motiver, recruter, plani-
fier, organiser, gérer

Métiers
 Responsable points de vente, magasin, dirigeant (re-
prise ou création d’entreprise), responsable de service, 
de secteur, chargé de projet

Aptitudes Professionnelles 
préconisées
 Aisance relationnelle
 Qualités d’écoute et de réactivité
 Curiosité
 Sens de l’organisation
 Capacité à travailler en autonomie 
et en groupe
 Réactivité

Programme
 Droit du travail, activités et biens 
de l’entreprise 
 Management des organisations 
 Gestion des Ressources humaines
 Information comptable et manage-
ment 
 Anglais professionnel 
 Méthodes, démarches et outils de l’organisation 
 Communication professionnelle écrite et orale
 Expérience professionnelle et rapport 
 Option : communication évènementielle

Entreprises
 Toutes entreprises, associations, administrations ou 
collectivités ayant besoin d’un profil polyvalent dans la 
gestion et le management de sa structure. 

Conditions d’admission
 Être titulaire d’un diplôme de niveau baccalauréat+2 
 Avoir cumulé au moins 120 crédits ECTS
 Sur consultation du dossier
 Entretien d’évaluation des compétences et de la 

motivation

Les examens
 Contrôle continu et examen final 
(épreuves orales, écrites et de mise en 
situation professionnelle)

L’enseignement
 Théorique, pratique, général en situa-

tion professionnelle
 Intervention de professionnels

 Lieu de formation : Ensemble BAUDIMONT - 
Pôle Supérieur

Poursuite des études
 Tous masters du secteur tertiaire
 Master RH, gestion de projets, commerce

Alternance : 
 Durée : 532 heures de cours
 En centre de formation : 2 jours
 En entreprise : 3 jours


