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Prépa aux Carrières Santé

Missions
 Découverte du métier, d’une unité de soin, des 
différents acteurs de santé, de la collaboration 
IDE/AS, du parcours patient au sein de la struc-
ture d’accueil
 Observer les activités soignantes
 Comparer des représentations à la réalité pro-
fessionnel
 Percevoir les organisations de travail
 Repérer les modes de communication

Aptitudes Professionnelles préconisées
 Intérêt pour l’actualité sanitaire et sociale
 Autonomie et capacités à travailler en 
équipe
 Patience et contrôle de soi
 Ponctualité, assiduité et rigueur
 Résistance physique et psycho-
logique
 Compétences relationnelles 
(disponibilité, accessibilité, 
sens de l’écoute)
 Curiosité et ouverture d’esprit
 Motivation pour la profes-
sion

Objectifs
 Préparer l’étudiant à une forma-
tion supérieure
 Acquérir, actualiser et consolider ses 
connaissances
 Développer de l’autonomie dans l’apprentis-
sage
 Développer les capacités d’analyse, d’argumen-
tation et de synthèse
 Acquérir des méthodes de travail dans l’ap-
prentissage
 Apprendre à collaborer
 Se donner les moyens de réussir
 Développer une connaissance de soi et de 
l’autre
 Développer de la flexibilité

Spécialisations post-IFSI
 Hygiéniste
 Stomathérapeute
 Art-thérapeute 
 Puériculteur 
 IBODE bloc opératoire
 IADE anesthésiste 
 Cadre de santé

Conditions d’admission
 Être titulaire du baccalauréat

L’enseignement
 Théorie : 
Lieu de formation : Ensemble BAU-
DIMONT – Pôle Supérieur et en IFSI

Nos plus
 Formation PSC1
 Engagement associatif
 Encadrement d’évènements
 Elaboration et participation à de 

nombreux projets
 Accompagnement personnalisé 

Parcoursup
 Stages supplémentaires
 

Stages :
4 semaines de stage en entreprises, associations 
ou collectivités territoriales des domaines sani-
taires, sociaux et médico-sociaux de soin et/ou 
d’aide à la personne (hôpitaux, EPHAD, écoles, 
entreprises, libéral, laboratoires…).


